
Меры поддержки 
региональные

Организация ярмарок вакансий
Организация форумов по различным областям 
экономики
Поддержка малого и среднего предпринимательства

Меры поддержки
от образовательного 

учреждения
Увеличение часов на практическую подготовку
Участие в чемпионатном движении 
«Профессионалы»
Гарантированное трудоустройство по окончании 
обучения
Программы стажировки на ведущих 
предприятиях

15.01.05 Сварщик ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки)

Меры поддержки 
от предприятия

Ежегодная индексация заработной платы
Ежегодное вознаграждение по итогам года
Социальные программы (поддержка молодых семей)
Корпоративные программы поддержки молодых 
специалистов

15-16 лет
Студент

• Повышенная 
стипендия

• Оплачиваемая 
практика на ОАО 
«СЦКК»

• Получение 
дополнительной 
смежной 
профессии

• Гарантированное 
трудоустройство по 
окончании 
обучения

От 40 лет
Руководитель 

подразделения
(инженер технолог)

• Ответственность при 
принятии решений

• Лидерство руководителя
• Участие в мероприятиях 

по модернизации 
участка/производства18-19 лет

Квалифицированный 
рабочий

сварщик 2-3 разряда)
• Повышение квалификации, 

профессиональная 
переподготовка за счет ОАО 
«СЦКК»

• Программа стажировки
• Получение смежной 

профессии

30-35 лет
Руководитель 

подразделения
(начальник цеха)

• Высшее профильное 
образование

• Опыт работы по 
специальности не 
менее 5-х лет

• Участие в 
мероприятиях по 
модернизации 
участка/производства

• Реализация проектов 
по улучшению 
производственных 
процессов

До 40000 Р
До 35000 Р

До 47000 Р
До 90000 Р

От 100000 Р

Мы находимся
 671247, Республика Бурятия, Кабанский район,

пгт. Селенгинск, мкр. Солнечный, 42
 8(30138)75-0-32
 e-mail: politech@govr.ru  http:// sel-politeh.ru 

Карьерная карта выпускника
Селенгинский 
целлюлозно-

картонный 
комбинат

19-25 лет
Руководитель 

среднего звена 
(сварщик 3-6 разряда)

• Опыт работы не менее 
5-лет

• Получение высшего 
образования по 
профилю 
специальности (с 
предоставлением 
учебного отпуска и 
сохранением среднего 
заработка)

Республика Бурятия

Средняя заработная 
плата по региону

53500

25-30 лет
Руководитель 

подразделения
(технолог цеха)

(бригадир участка)
• Высшее профильное 

образование
• Опыт работы по 

специальности не 
менее 5-х лет

• Качественное 
выполнение 
поставленных задач

• Наличие группы 
допуска

mailto:politech@govr.ru

